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Informativa privacy candidati all’assunzione 

La presente informativa è fornita in ottemperanza al Regolamento UE 2016/679 e al D.Lgs. 196/2003, con lo scopo di rendere 
trasparenti all’interessato le attività di trattamento dei dati personali svolte da Acque Pubbliche Savonesi S.c.p.A. per gestire 
la selezione al fine dell’instaurazione di un rapporto di lavoro. 

 

 

 
Titolare del trattamento dei dati 
Acque Pubbliche Savonesi S.c.p.A. 
sede amministrativa Corso Italia, 8/17 - 17100 Savona (SV) 
P.I. e C.F. 01783570094 
Contatti: Tel. 0192190582; E-mail: segreteria@aps.sv.it; PEC: acquepubbliche@legalmail.it 

 
 

 

Data Protection Officer – DPO 
L’interessato può rivolgersi per ogni necessità al Responsabile della protezione dei dati (DPO) di 
Acque Pubbliche Savonesi S.c.p.A., contattabile all'indirizzo e-mail: gaminera.sabrina@aps.sv.it oppure 
via posta ordinaria al seguente indirizzo: Corso Italia, 8/17 - 17100 Savona, indirizzando la busta 
al Data Protection Officer (DPO). 

 
 

Categorie di dati trattati 
I dati oggetto di trattamento sono: 

• Nominativo, indirizzo o altri elementi di identificazione personale; 
• codice fiscale e altri numeri di identificazione personale; 
• dati relativi alla famiglia e a situazioni personali; 
• storia lavorativa, istruzione e cultura; 
• eventuali altri dati volontariamente rivelati dall’interessato. 

 
Il Candidato potrebbe altresì condividere altri dati e/o informazioni c.d. particolari, ossia idonei a rivelare 
lo stato di salute (ad esempio comunicando l’appartenenza alle c.d. categorie protette), l’origine razziale 
o etnica (desumibile dalle fotografie allegate al CV), ma anche le opinioni politiche, le convinzioni 
religiose o filosofiche, la vita sessuale o l’orientamento sessuale della persona. 

 

 

Finalità e base giuridica del trattamento 

 

 Modalità di trattamento dei dati 
Il trattamento dei dati è effettuato con l’ausilio di mezzi sia analogici sia elettronici, con modalità 
idonee al perseguimento delle finalità indicate nella presente informativa e con l’adozione di misure di 
sicurezza adeguate al livello di rischio. 

 

 Conferimento dei dati 

Il conferimento dei dati è obbligatorio l'eventuale rifiuto da parte dell'interessato di conferire i dati 
personali può comportare l’impossibilità di perseguire le finalità sopra indicate, e di conseguenza 
l’impossibilità di instaurare o mantenere il rapporto lavorativo con lo stesso. 

 

Comunicazione dei dati 

Ai fini di un corretto esercizio del rapporto tra le Parti, i dati personali possono essere comunicati a: 
•  Consulenti e liberi professionisti, anche in forma associata; 
• Istituti di formazione professionale; 
• Organismi per il collocamento occupazionale. 
 

Nei limiti e con le modalità previsti dalla normativa in materia di trasparenza, in fase di selezione i dati 
anagrafici e relativi alla posizione raggiunta in graduatoria sono inoltre pubblicati sul sito web di Acque 
Pubbliche Savonesi S.c.p.A. 

 

Finalità del trattamento Basi giuridiche Tempi di conservazione 

Preselezione e selezione dei 
candidati (inclusa la 
formazione e la 
pubblicazione di graduatorie) 

• Esecuzione di richieste 
precontrattuali 
dell’interessato 

 

 
• Fino alla durata di validità della 

graduatoria 
• Per le finalità di trasparenza, 

secondo le tempistiche indicate 
dalla disciplina in materia 
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 Trasferimento dei dati verso paesi extra UE? 

Il titolare non trasferisce dati personali in Paesi Extra UE. Qualora ve ne sia la necessità saranno 
previamente informati gli interessati, e verranno adottate misure di garanzia per il trasferimento nei 
confronti dei destinatari, che a seconda delle casistiche potranno essere: verifica dell’esistenza di decisioni 
di adeguatezza per il Paese destinatario da parte della Commissione, sottoscrizione di clausole contrattuali 
standard, verifica dell’adozione di eventuali misure supplementari in recepimento della raccomandazione 
01/2020 EDPB. In deroga a tali garanzie, per i trattamenti dati (in rif. dell’art. 49 del GDPR), ove applicabile 
si verifica l’esistenza di un contratto o misure precontrattuali a favore del soggetto interessato od il 
consenso al trasferimento. 

 
Processo decisionale automatizzato 

Non è previsto un processo decisionale automatizzato ai sensi dell’art. 13 comma 2 lettera f del GDPR. 

 
 

Diritti dell’Interessato 
La normativa sulla protezione dei dati personali (artt. 12-22 del Regolamento UE 2016/679) garantisce 
all’interessato il diritto di essere informato sui trattamenti dei dati e il diritto di accedere in ogni 
momento ai dati stessi e di richiederne l’aggiornamento, l’integrazione e la rettifica. Ove ricorrano le 
condizioni previste dalla normativa l’interessato può inoltre vantare il diritto alla cancellazione dei dati, 
alla limitazione del loro trattamento, alla portabilità dei dati, all’opposizione al trattamento, a non essere 
sottoposto a decisioni basate unicamente sul trattamento automatizzato. Qualora il trattamento dei 
dati personali sia fondato sul consenso dell’interessato questi ha diritto a revocare il consenso prestato. 
Per l’esercizio dei propri diritti, nonché per informazioni più dettagliate circa i trattamenti dei dati, 
l’interessato può rivolgersi al titolare e/o al DPO, ai contatti indicati nei paragrafi precedenti. Ove 
l’interessato ritenga lesi i suoi diritti, potrà tutelarsi proponendo reclamo innanzi al Garante per la 
protezione dei dati personali, e/o adendo l’autorità giudiziaria competente. 

 


